


ACCOMPAGNEMENT

PRÉSENTATION DES ÉQUIPES



EQUIPE STAGES ET 
ALTERNANCE

Rôle  des  Chargés  de  Missions

▪ S’assurer  que  les  conditions  optimales  sont  mises  en  
œuvre  à  la  fois  en  entreprise  et  à  l’EM  Normandie  pour  la  
réussite  du  contrat  et  la  réussite  de  l’alternant .

▪ Consulter  les  documents  de  suivi  (appréciation  période  
d'essai,  évaluations,  rapports  d’activité … ) pour  veiller  au  
bon  déroulement  du  travail  fourni  en  entreprise .

▪ Déclencher  un  rendez - vous avec  le  tuteur  et  l’alternant  
sur  site  ou  en  visio .

▪ Se  rendre  disponible  pour  toute  demande  de  rendez -
vous  initiée  par  le  tuteur  ou  l’alternant .

▪ Accompagner  et  proposer  des  solutions  en  cas  de  
difficultés  en  entreprise . CAEN
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EQUIPE PARTENARIATS

L E  H A V R E

Gaëlle CREY-RECHER
Chargée de missions Partenariats

P A R I S

Anaïs BESSIÈRE
Responsable Partenariats

L E  H A V R E

Aurélien LETHUILIER
Chargé de missions Partenariats

C A E N

Lise COINAULT
Chargée de missions Partenariats

EQUIPE ANIMATION ENTREPRISES & PARTENARIATS

C A E N

Mylène BREVILLE
Chargée de missions Animations 
Entreprises et Partenariats

C A E N

Ménina RENAUX
Assistante Animations Entreprises 
et Partenariats



 PARCOURS CARRI È RE

Marielle LASSARAT
Directrice  

Campus du Havre

Karine DUHEM
Coordinatrice

Campus de Caen

Fabienne BOUVIER
Assistante

Campus de Caen

➢ Réseau de 60 professionnels RH et Coachs –  Gestion de 6000 h de formation et coaching individuel



ALTERNANCE

MODALITÉS ET INFORMATIONS 

PRATIQUES



PARCOURS EN ALTERNANCE 
ET DURÉE DU CONTRAT

BACHELOR 
MANAGEMENT 
INTERNATIONAL

PROGRAMME 
GRANDE ECOLE

BMI 1 BMI 2 BMI 3
Alternance multi-spécialisé

contrat de 12 mois

U1 U2 U3

Track alternance en 2 ans
 

          Un contrat de 24 mois dans la même entreprise.

 Un contrat d’un an renouvelable.

     Deux contrats d’un an dans deux entreprises.

Le contrat doit être lié à l’orientation choisie

M2M1



SPÉCIFICITÉS DU CONTRAT

2  types  de  contrat  : Apprentissage  ou  professionnalisation

Statut  salarié  

En  moyenne  : 3  semaines  en  entreprise  /  1 semaine  en  formation

Affectation sur les campus

Dépend  :

▪ De  l’orientation  choisie .

▪ Du  lieu  d’exécution  du  contrat  d’alternance .

▪ Des  places  disponibles . 

L’international

▪ Pas  de  contrat  d’alternance  possible  
avec  une  entreprise  étrangère  sauf  
dans  la  filiale  d’un  groupe  ayant  un  
siège  en  France .

▪ Pas  de  formation  à  distance .



CONDITIONS D’ACCÈS À L’ALTERNANCE

L’affectation en alternance est conditionnée à :

1) La  saisie  de  votre  document  de  liaison  « demande  de  contrat  en  alternance  » sur  Ward .

2 ) La  validation  de  votre  « demande  de  contrat  en  alternance  » par  un  chargé  de  missions  du  service  
alternance,  sous  réserve  de  la  conformité  des  missions  avec  l’orientation  choisie,  de  la  validation  des  
conditions  financières  avec  votre  entreprise  d’accueil  et  du  nombre  de  places  disponibles .

3 ) La  réception  du  mail  vous  notifiant  la  confirmation  de  votre  inscription  en  alternance  et  indiquant  le  
campus  d'affectation .

4) La signature de votre contrat.

La conformité des 4 étapes citées ci - dessus valide définitivement votre inscription en alternance.

Une  fois  le  nombre  de  places  en  alternance  atteint  dans  l’orientation  choisie,  vous  serez  automatiquement  
affecté(e)  en  formation  initiale  dans  cette  même  orientation .



ALTERNANCE

CONSTRUIRE SON PROJET 
PROFESSIONNEL



DES RENDEZ - VOUS DE COACHINGS 
ET D’ACCOMPAGNEMENT

✓ Rendez - vous Coaching Parcours Carrière
Avec des spécialistes des RH et du développement de 
carrière : pour affiner votre projet professionnel, vous 
entrainer aux entretiens

✓ Rendez - vous Alternance
Pour vous orienter dans vos recherches



Identifier et 
postuler à des 

offres de 
stages, 

d’alternance, 
d’emploi, se 

renseigner sur 
des métiers, 

participer à des 
évènements de 
recrutements 

en ligne

Retrouver les 
offres de stages 
et d’emplois à 
l’international, 

ainsi que les 
conseils pour 

s’installer dans 
le pays de votre 

choix

Personnaliser vos 
candidatures à 

partir de 
modèles de CV et 

d’exemples de 
lettres de 

motivation, 
entièrement 

modifiables et 
adaptés à tous 

les secteurs 
d’activité. 

Bénéficier d’une 
correction en 

ligne

S’entrainer aux 
entretiens de 
recrutement 

vidéo. 
Télécharger les 

vidéos. 
Apprendre à 

répondre à des 
questions de 

recruteurs, de 
manière 

spontanée, avec 
sa webcam 

Développer 
votre réseau 
professionnel 

grâce aux     
+ 30 000
diplômés

AssessFirst | Nous vous aidons à voir plus loin que le CV.

Profitez d’un test 
mettant en 
lumière vos 
préférences 

comportemen-
tales et vos 
leviers de 

motivations

Interroger des 
professionnels, 

apprendre à 
construire une 

démarche réseau

Retrouver toutes 
les dernières 

infos du Parcours 
Carrière sur les 
réseaux sociaux

Utiliser les 
nombreux 

tutoriels vidéo, les 
conseils, les grilles 
d’analyse dans vos 

recherches de 
stage/alternance/ 

job

TUTORIELS JOBTEASER
FISIO 

EDUCATION ITWAPP
CAREER 

CENTERS
RÉSEAUX 
SOCIAUX

MY JOB 
GLASSES

ASSESSFIRST
ALUMNI EM

NORMANDIE

DES TUTORIELS ET DES RESSOURCES EN LIGNE

EM Normandie 
Talent & Business

https://emn.itwapp.io/simulator/55f95b5d26000088d26f9d2c
https://em-normandie.jobteaser.com/users/saml/consume_em_normandie
https://app.assessfirst.com/login?no-cookie=1
https://www.linkedin.com/showcase/em-normandie-talent-business/
https://www.linkedin.com/showcase/em-normandie-talent-business/


Suivez « EM Normandie 
Talent & Business »

Votre meilleur allié pour développer votre réseau et profiter des conseils de 

la communauté EM Normandie !

Booster son employabilité

Actualités & événements

Success Story

Développer son réseau 

Conseils d’experts

Boostez votre carrière

UNE NOUVELLE PAGE LINKEDIN, DÉDIÉE À LA PROFESSIONNALISATION



JobDating Alternance & Stages : ouverture des inscriptions le 16 mars – JOBTEASER

https://em-normandie.jobteaser.com/fr/events/ba5f0526-142d-40d3-b834-184ba0fe6468-jobdating-stage-alternance


ALTERNANCE

PRÉSENTATION DE WARD



WARD

Accès uniquement sur PC



Service alternance

alternance@em - normandie.fr
08 05 14 50 09

CONTACTS



AVEZ - VOUS DES QUESTIONS ?



MERCI POUR VOTRE ATTENTION
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